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                         Załącznik do zapytania ofertowego
Opis Przedmiotu Zamówienia
											 
Zamawiający: Stowarzyszenie Rodziców i Opiekunów Dzieci
                        Niepełnosprawnych „ Wspólna Troska” 

Opis przedmiotu zamówienia: Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na  przeprowadzeniu 5 szkoleń dla opiekunów faktycznych osób niesamodzielnych i 1 szkolenia dla osób świadczących usługi sąsiedzkie. Szkolenia są współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014 – 2020 
Cel szkolenia:
Celem szkoleń będzie podniesienie wiedzy i rozwijanie umiejętności związanych ze sprawowaniem opieki w rodzinach osób z niepełnosprawnością, osób starszych lub chorych i podniesienie jakości życia osób przebywających w domu. Na potrzeby szkoleń zostaną zakupione materiały i pomoce dla uczestników szkoleń oraz niezbędne do prowadzenia szkoleń. 

[bookmark: _GoBack]Tematy szkoleń:
1. Szkolenia mają obejmować:
- umiejętności interpersonalne opiekunów,
- seksualność osób niepełnosprawnych intelektualnie, zachowania trudne osób  niepełnosprawnych intelektualnie (agresja, autoagresja),
- organizacja opieki nad chorym przewlekle,
- profilaktyka i przebieg schorzeń wieku podeszłego,
- higiena osobista osoby niesamodzielnej,
- sąsiedzkie usługi opiekuńcze.
 
Uczestnicy szkolenia:
- uczestnikami szkoleń będzie rodzina,  opiekunowie osób niesamodzielnych - 15 osób, 
- uczestnikami szkolenia „sąsiedzkie usługi opiekuńcze” będzie 22 kandydatów uczestników projektu „Skierniewicki CUŚ”.
 
Opis zadania:
Szkolenia będą trwały od 01 czerwca 2019r. do 31 października 2019r. Szkolenia obejmują:
1. Szkolenie „umiejętności interpersonalne opiekunów” poprowadzi psycholog Szkolenie będzie jednodniowe, trwać będzie 8 godzin (w tym 6,5 godzin szkolenia  i 1,5 godziny przerwy). Podczas szkolenia uczestnicy nauczą się radzenia ze stresem (techniki relaksacji), asertywność (w tym poszukiwania wsparcia emocjonalnego) oraz radzenia sobie ze stratą osoby zaopiekowanej (śmierć i żałoba).
2. Szkolenie „seksualność osób niepełnosprawnych intelektualnie, zachowania osób niepełnosprawnych intelektualnie (agresja, autoagresja)” poprowadzi psycholog. Szkolenie będzie jednodniowe, trwać będzie 8 godzin (w tym 6,5 godzin szkolenia i 1,5 godziny przerwy). 
3. Szkolenie „organizacja opieki nad chorym przewlekle”. Szkolenie będzie jednodniowe, trwać będzie 8 godzin (w tym 6,5 godziny szkolenia i 1,5 godziny przerwy). Podczas szkolenie omawiane będą zasad zdrowej diety, rehabilitacja i aktywność fizyczna, treningi pamięci, trening interpersonalny.
4. Szkolenie „profilaktyka i przebieg schorzeń wieku podeszłego”. Szkolenie będzie jednodniowe, trwać będzie 8 godzin (w tym 6,5 godziny szkolenia i 1,5 godziny przerwy). Podczas szkolenia omawiane będą zaburzenia chodu i upadki osób w podeszłym wieku, zaburzenia snu i cukrzyca, pielęgnowanie osób ze schorzeniami przewlekłymi, profilaktyka upadków i rehabilitacja w nietrzymaniu moczu.  
5. Szkolenie „higiena osobista osoby niesamodzielnej”. Szkolenie będzie jednodniowe, trwać będzie 8 godzin (w tym 6,5 godziny szkolenia i 1,5 godziny przerwy). Podczas szkolenie omawiane będą poszanowanie sfery intymnej, wykonanie toalety ciała w łóżku, wykonanie toalety ciała przy pomocy sprzętu pomocniczego, wykonanie toalety poodleżynowej, zmiana pozycji ułorzeniowej.
6. Szkolenie „sąsiedzkie usługi opiekuńcze”. Szkolenie będzie dwudniowe (w tym 14 godzin szkolenia i 2 godziny przerwy). Zakres szkolenia będzie obejmował min. przestrzegania zasad etycznych, zasad współżycia społecznego, dbałość o dobro osoby niesamodzielnej, w tym o jej mienie, komunikacja i współpraca z osobami niesamodzielnymi, radzenie sobie z konfliktem i sytuacjami kryzysowymi we współpracy z osobą niesamodzielną i jej rodziną, samoobrona emocjonalna opiekuna. 

Wymagania dotyczące osób przeprowadzających szkolenie:
· psycholog/psycholożka
wykształcenie wyższe/zawodowe lub certyfikaty/zaświadczenia/ inne oraz doświadczenie zawodowe umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie/w pracy z określoną grupą docelową nie powinno być krótsze niż rok. 
· fizjoterapeuta/fizjoterapeutka
wykształcenie i kwalifikacje uprawniające do wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz doświadczenie zawodowe umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie /w pracy z określoną grupa docelową nie powinno być krótsze niż rok.
· pielęgniarz/pielęgniarka
prawo do wykonywania zawodu, posiada co najmniej 1- letnie doświadczenie zawodowe w pracy z osobami z niepełnosprawnością
· lekarz/lekarka
prawo do wykonywania zawodu, posiada co najmniej 1- letnie doświadczenie zawodowe w pracy z osobami z niepełnosprawnością
· inni specjaliści/specjalistki 
wykształcenie kierunkowe uprawniające do wykonywania zawodu, posiada co najmniej 1-letnie doświadczenie zawodowe.




Miejsce szkolenia:

Szkolenia odbędą się w budynku położonym w Skierniewicach, ul. Stefana Batorego 64 H (siedziba Stowarzyszenia).

Formuła zajęć:

Zajęcia muszą składać się z następujących elementów:
0. z wykładu teoretycznego połączonego z prezentacją multimedialną,
0. z warsztatów i dyskusji.

Materiały do opracowania i dostarczenia przez Wykonawcę:
0. materiały szkoleniowe, opracowane zgodnie z wymaganiami Zamawiającego, 
w których skład wchodzą prezentacje,
0. program szkolenia,
0. certyfikaty dla uczestników (z wyszczególnionym tematem szkolenia, terminem szkolenia oraz nazwiskiem trenera prowadzącego/trenerów prowadzących szkolenie) oraz ich kserokopie.

Wykonawca przygotuje i przekaże w formie elektronicznej Zamawiającemu 
do akceptacji, w terminie 3 dni roboczych od dnia zawarcia umowy:
0. program szkolenia,
0. wzór certyfikatu ze szkolenia.

Zamawiający dokona weryfikacji ww. dokumentów w ciągu 3 dni roboczych. Wykonawca wprowadzi ewentualne poprawki do ww. dokumentów w ciągu 
2 dni roboczych od dnia przekazania uwag przez Zamawiającego. Dokumenty 
do weryfikacji będą przekazywane w wersji elektronicznej. Zamawiający będzie dokonywał akceptacji ww. dokumentów za pośrednictwem poczty elektronicznej.

Obowiązki Wykonawcy po zawarciu umowy:
W ramach przedmiotu zamówienia Wykonawca jest zobowiązany do:
1. przeprowadzenia szkoleń dla 15 osób w okresie od 01 czerwca 2019r. do 31 października 2019r., oraz szkolenia dla 22 osób w okresie od 01 czerwca 2019r. do 31 lipca 2019r.
1. zapewnienia wykwalifikowanego trenera/trenerów, zaakceptowanych przez Zamawiającego,
1. opracowania programu szkolenia i przekazania go do akceptacji Zamawiającemu, 
1. merytorycznego przygotowania materiałów szkoleniowych i przekazania 
do akceptacji Zamawiającemu, następnie po zaakceptowaniu przez Zamawiającego do przekazania wersji papierowej materiałów szkoleniowych uczestnikom szkolenia (dodatkowo na prośbę uczestników szkolenia do ewentualnego przekazania materiałów w formie elektronicznej),
1. przekazania Zamawiającemu w celu archiwizacji jednego egzemplarza wszystkich materiałów szkoleniowych opracowanych przez Wykonawcę,
1. opracowania i wydrukowania certyfikatów ukończenia szkolenia w liczbie odpowiadającej liczbie osób uczestniczących w szkoleniu,
1. oznakowania wszystkich materiałów szkoleniowych, opracowywanych przez Wykonawcę w ramach realizacji usługi zgodnie z wytycznymi Zamawiającego, poinformowania uczestników szkolenia, że szkolenie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014 – 2020

Warunki udziału w zamówieniu:
O udział w zamówieniu mogą ubiegać się podmioty, które spełniają następujące warunki:
1. posiadają minimum 3-letnie doświadczenie w prowadzeniu działalności szkoleniowej, w tym zrealizowali z należytą starannością co najmniej 2 usługi polegające na  przeprowadzeniu szkoleń dla opiekunów osób niesamodzielnych, 
1. dysponują specjalistami, którzy posiadają wiedzę i doświadczenie.

Zasady wyboru Wykonawcy:
Dla zapewnienia porównywalności otrzymanych ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z Wykonawcami w celu doprecyzowania i ewentualnego uzupełnienia ofert.
Niniejsza oferta nie stanowi oferty w myśl zapisów ustawy Kodeks cywilny, 
jak również nie jest postępowaniem o udzielenie zamówienia w rozumieniu przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych oraz nie stanowi zobowiązania Zamawiającego 
do przyjęcia przedłożonych ofert.
Jednocześnie Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z przedmiotowego zamówienia, bez wyboru którejkolwiek ze złożonych ofert.
Zamawiający zastrzega, że całościowa oferowana cena stanowi informację publiczną w rozumieniu ustawy o dostępie do informacji publicznej i w przypadku zastrzeżenia 
jej przez Wykonawcę jako tajemnicy przedsiębiorstwa lub tajemnicy przedsiębiorcy – oferta zostanie odrzucona.
Zamawiający zawiera umowy na podstawie własnych wzorów umów stosowanych 
w Stowarzyszeniu.
Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy w sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy i mających charakter zmian nieistotnych, 
tj. nie odnoszących się do warunków, które gdyby zostały ujęte w ramach pierwotnej procedury udzielania zamówienia, umożliwiłyby dopuszczenie innej oferty niż ta, która została pierwotnie dopuszczona.
Przewiduje się możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w szczególności w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podawanych warunków ich wprowadzenia:
0. zmian organizacyjnych stron, w sytuacji wystąpienia okoliczności uzasadniającej wprowadzenie takich zmian,
0. terminów realizacji poszczególnych elementów przedmiotu umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, w przypadku gdy wystąpi sytuacja, że Wykonawca w okresie przewidzianym na realizację zamówienia, nie mógł prowadzić prac związanych z przedmiotem zamówienia i w związku z tym wystąpi konieczność przedłużenia terminu wykonania zamówienia,
0. zmiany osób wskazanych w ofercie Wykonawcy, spełniających warunki udziału 
w postępowaniu, o których mowa w OPZ, z zachowaniem warunków, iż:
0. wskazana nowa osoba musi spełniać warunek udziału w postępowaniu oraz 
w przypadku zmiany trenera posiadać minimum takie samo doświadczenie, 
o którym mowa w OPZ, jak dotychczasowy trener,
0. udzielenia przez Zamawiającego Wykonawcy uprzedniej pisemnej zgody 
na zmianę osoby oraz dokonania akceptacji trenera.
Projekt pt. „Skierniewicki CUŚ” współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego  na lata 2014-2020, umowa nr RPLD.09.02.01-10-B060/18-00. Realizatorami projektu są: Lider -  Stowarzyszenie „Wspólna Troska”,  Partnerzy: Powiat Skierniewice – PCPR,                                          Gmina Godzianów – GOPS w Godzianowie i Stowarzyszenie Hospicjum im. A. Olszewskiej
Projekt pt. „Skierniewicki CUŚ” współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego  na lata 2014-2020, umowa nr RPLD.09.02.01-10-B060/18-00. Realizatorami projektu są: Lider -  Stowarzyszenie „Wspólna Troska”,  Partnerzy: Powiat Skierniewice – PCPR,                                          Gmina Godzianów – GOPS w Godzianowie i Stowarzyszenie Hospicjum im. A. Olszewskiej
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